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ALKUSANAT

Jumalan luoma maailma on taynna kauneutta, monimuotoisuutta ja elamaa, josta olemme
saaneet osaksemme huolenpidon tehtavan. Seurakuntana meita kutsutaan vastuullisuuteen ja
kestavyyteen, toimimaan luomakunnan hyvadksi ja varjelemaan sita tuleville sukupolville.
Ympadristdohjelmamme on osa tata kutsua. Sen tavoitteena on ohjata Keuruun seurakuntaa
toimimaan arjessa, hankinnoissa ja paatoksenteossa ymparistdoa kunnioittaen ja edistdaen kestavaa
kehitysta.

Raamattu muistuttaa meita tehtavastamme: "Herra Jumala otti ihmisen ja pani hdnet Eedenin
puutarhaan viljelemddn ja varjelemaan sité" (1. Moos. 2:15). Tama kehotus viljelld ja varjella
maailmaa on yhd ajankohtainen ja velvoittaa meitd vastuullisuuteen jokapdivaisissa
valinnoissamme. Psalmissa 104 taas ylistetdan Jumalan viisautta ja luomistyota: "Kuinka moninaiset
ovatkaan sinun tekosi, Herra! Sind olet ne kaikki viisaudessasi tehnyt, maa on tdynnd sinun luotujasi”
(Ps. 104:24). Tama psalmin kirjoittajan ylistys muistuttaa meitad arvostamaan kaikkea, mita Jumala
on luonut, ja varjelemaan sitd parhaamme mukaan.

Keuruun seurakunnan ymparistéohjelma rohkaisee seurakuntaa pieniin ja suuriin tekoihin yhteisen
maapallomme ja oman elinpiirimme hyvadksi. Toimimalla vastuullisesti ja tietoisesti voimme antaa
tarkedn esimerkin myods ymparoivalle yhteisolle ja osoittaa kristillisen uskomme kadytannossa.
Luomakunnan varjeleminen ei ole vain yksittdinen teko tai kampanja, vaan jatkuvaa kasvua ja
kehitysta arvojemme mukaisessa elamantavassa.

Toivomme, ettd ympdristoohjelmamme herattda keskustelua, innostaa tekoihin ja tarjoaa
konkreettisia askeleita kohti ekologisempaa seurakuntaa. Yhdessa voimme luoda kestdvamman
tulevaisuuden, jossa luonto ja koko luomakunta voivat hyvin.

Keuruun seurakunnan kirkkoherra Ville von Gross, 2024
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1 Johdanto

Kirkon ymparistodiplomi on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakuntia varten laatima
jarjestelma. Ymparistokysymykset koskettavat kaikkea seurakunnan toimintaa. Kirkon
ymparistodiplomi auttaa seurakuntaa tiedostamaan toimintansa ymparistovaikutukset,
minimoimaan riskit, nakemaan selkeammin mahdolliset tulevat haasteet ja kehittdmaan
toimintoja ymparistdystavallisempaan suuntaan. Keuruun seurakunta on sitoutunut Hiilineutraali
kirkko 2030 — tavoitteisiin ja ndiden tavoitteiden toteutumista seurataan ymparistédiplomin
vuosittaisessa seurannassa. Ymparistédiplomi on maaraaikainen ja sen myontaa kirkkohallitus
hiippakunnan auditoijan ja tuomiokapitulin lausunnon jalkeen. Ymparistédiplomi on voimassa
myontamisvuosi mukaan lukien viisi kalenterivuotta.

Kirkkoneuvosto teki kokouksessaan 22.2.2024 paatoksen ymparistodiplomin hakemisesta Keuruun
seurakunnalle ja asetti prosessia varten ymparistotyéryhman sekd ymparistévastaavan.

Keuruun seurakunnan ymparistojarjestelman keskeisia toimijoita ovat ymparistotyéryhma,
ymparistdvastaava, seurakunnan johto ja henkilosto seka luottamustoimissa olevat henkil6t.
Unohtamatta seurakuntalaisten vastuuta ymparistotyon toteuttamisessa.

Keuruun seurakunnan ymparistotyoryhma:

Teemu Ahonen suntio — kiinteistonhoitaja (tydoryhmassa helmikuu — syyskuu 2024)
Ville von Gross kirkkoherra

Suvi Kansanaho talouspaallikko

Raija Kivela kiinteistovastaava

Helena Kukkamo kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston jasen / Keuruun museo
Jaakko Koppinen kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston jasen

Kirsti Makinen nuorisotyonohjaaja

Vilho Méakinen diakoni

Maija-Liisa Peura emanta (tyoryhmassa kevatkauden 2024)

Heli Ruotsalainen emanta (tyoryhmassa syyskauden 2024)

Leena Santaniemi varhaiskasvatuksen ohjaaja / lahetyssihteeri

Kirsi Taponen lastenohjaaja / ympéristovastaava

Anna Vuorinen toimisto- ja viestintasihteeri

Riikka Virtanen seurakuntapuutarhuri (aloitti tydryhmassa lokakuu 2024)

Tama vuosien 2025-2029 ymparistéohjelma on laadittu ymparistévastaava Kirsi Taposen seka
ympadristotyoryhman kevaalla 2024 tekeman sisdisen ymparistokatselmuksen pohjalta.
Rakenteeltaan se noudattaa kirkon ymparistodiplomin kasikirjaa vuodelta 2020.
Ymparistoohjelma sisaltda seurakunnan ymparistotavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet niiden
saavuttamiseksi.

Ymparistéohjelman on tarkoitus toimia ymparistonakoékulmien kasikirjana seurakunnan
henkilostolle ja luottamushenkildille. Kasikirja tarjoaa seurakunnalle tyokaluja toteuttaa
perustehtavaansa entista ymparistomyonteisemmin. Olkoon tama dokumentti myds osoituksena
Keuruun seurakunnan tahtotilasta kohti ekologisesti kestavampia toimintatapoja.
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2 Tavoitteet toimintakaudelle

2.1 Kirkon ymparistodiplomi

Keuruun seurakunta on paattajatasolla sitoutunut ymparistédiplomin hankintaan ja yllapitoon.
Vuonna 2024 nimetyssa ymparistotyoryhmassa on kattavasti tyontekijoiden edustajia eri tydaloilta
seka luottamushenkildita. Ymparistotyoryhman jasenet vievat ymparistétyéryhmassa nousseita
asioita ja paatoksia tiedoksi ja kaytantoon omille tydaloilleen. Ymparistotydoryhman kokouksien
muistiot tulevat kaikille luettaviksi tyoyhteisdn yhteiseen tiedostokansioon tietokoneelle.

On tarkeaa ottaa henkiloston koulutuksiin mukaan ymparistdasiat ja ne tulee myds huomioida
uusien tyontekijoiden perehdyttdmisessa.

Ymparistéohjelman toteutumista seurataan tayttamalla ja tdydentdamalla vuosittain
ympadristokatselmustaulukko. Katselmuksen ja ymparistdohjelman pohjalta laaditaan vuosittain
toiminta- ja taloussuunnitelmaan yhteenveto sen vuoden keskeisimmista ymparistotavoitteista ja
niiden toteutumiseen johtaneista ymparistotoimenpiteista. Vuosittain tarkastellaan myos
ymparistéohjelman kunkin vuoden kustannuksia aiheuttaneita toimenpiteita ja sisallytetdaan ne
seuraavan vuoden talousarvioon.

Avoin ympadristoviestinta on suuressa roolissa seurakunnan kokonaisviestinndssa. Viestintaa
tarvitaan, jotta muutos ihmisen toimintatavoissa voisi olla mahdollista. Keuruun seurakunnalla ei
ole ollut tdhan asti viestintasuunnitelmaa, ja ymparistdasiat jadvat usein jalkoihin tiedon tulvassa.
Ympadristodiplomin hakuprosessi on ollut hyva alku nostattamaan tietoisuutta ymparistdasioiden
tarkeydesta ja niihin vaikutusmahdollisuuksista.

Ensimmainen diplomin hakuprosessi on ollut opettavainen ja paljon ty6ta vaatinut matka.
Toisaalta se on myds antanut tyoyhteis6on yhteenkuuluvuuden ja yhteen hiileen puhaltamisen
energiaa. Me teemme taman yhdessa: luonnon, luomakunnan ja tulevaisuuden puolesta.

Samalla on ollut ilo huomata, kuinka paljon ymparistdasioihin on Keuruun seurakunnassa jo
panostettu tahankin asti. Ymparistédiplomi tyékaluineen tuo seurakuntaamme uusia
kehitysnakymia ymparistbasioiden eteenpdin viemiseen. Uskomme, ettd seurakuntamme
toimintamalleihin vakiintuessaan ymparistodiplomin ja ymparistoohjelman tavoitteiden eteenpain
vieminen ymparistomyonteisemmassa arjessa helpottuu.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu

Ymparistotyoryhmaa pidetdan Ympéristovastaava kutsuu tydryhman | Vuosittain

ylla ja se kokoontuu vahintdaan koolle. toukokuussa ja
kaksi kertaa vuodessa marraskuussa
ymparistodiplomin

hakuprosessin jalkeenkin.

Ymparistéohjelman Seurakunnan toimintakertomukseen Vuosittain,

toteuttamisesta raportoidaan liitetdan seloste ymparistotyosta, jonka | helmikuu
vuosittain. ympadristovastaava laatii hallinnon



Keuruun seurakunta

Auditoinnin pyytaminen
tuomiokapitulilta, tarvittavien
lisdselvitysten laatiminen,
auditointipaivan suunnittelu ja
jarjestaminen.

Diplomin uusiminen
toimintakauden paattyessa.

Seurakunta viestii
ymparistoasioistaan eri tavoin ja
laajasti.

Seurakunnan tyontekijoita
koulutetaan ymparistoasioissa.

2.2 Toiminta ja talous

Ymparistéohjelma

hyvaksyttavaksi ty6alavastaavien
raportointien pohjalta.

Ymparistotyoryhma tekee tarvittavat
valmistelut auditointia varten ja
jarjestaa sen.

Kirkkoneuvosto paattaa diplomin
uusimisesta ja ymparistotyéryhma
tekee tarvittavat valmistelut.

Ymparistotyéryhma kannustaa eri

tybaloja ideoimaan eri viestintatapoja.

Viestintaa tilojen ilmoitustauluilla,
seurakunnan nettisivuilla ja
sosiaalisessa mediassa kehitetaan

yhteisty6ssa viestintasihteerin kanssa.

Ympadristovastaava osallistuu kerran
vuodessa ulkopuolisen tahon
tarjoamaan koulutukseen
ympadristéteemoihin liittyen.

Ty6alakohtaisiin koulutuksiin pyritdaan
sisallyttdmaan ympadristoasiat, tassa
ovat ty6alavastaavat avainasemassa.
Koulutukset huomioidaan budjettiin
koulutusmaararahoja laadittaessa.

Henkilokunnalle jarjestetaan
jatelakikoulutus tyopaikkakokouksen
yhteydessa kevaalla 2025

Joulukuu 2024
Helmikuu 2025

Vuosi 2029

Viestinnan
suunnittelupalaveri
tammikuussa

2025, seka aina
tarpeen mukaan

Kevat 2025

Jatkuva

Seurakunnan talouden hoito on jo pitkdan ollut suunnitelmallista ja ennakoivaa. Hankintoja
tehdaan jo nyt hyvin harkitusti ja vastaisuudessa painotamme entistd enemman vastuullisia
vaihtoehtoja. Jotta vastuullisia valintoja voidaan tehd3, on tarkeaa laatia seurakunnalle
hankintasuunnitelma ja vastuullisen sijoittamisen strategia seka tiedottaa niiden sisallosta
kattavasti henkilostolle. Toiminnassa ja taloudessa keskeiselle sijalle tulee asettaa ympariston
huomioiminen, sijoitustoiminnan ohjaaminen kestavaksi ja taloudenhoidon vastuullisuus.

Kun tietoa on riittavasti, muuttuu ajattelu pysyvasti ymparistoémyonteiseksi. Ndin vastuullisuus
tulee automaattiseksi osaksi tydntekijoiden toimintaa.
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Toimenpide

Laaditaan hankintaohje.
Hankinnoista vastaava
henkilosto perehdytetdan
hankintaohjeeseen ja
kestavampien hankintojen
tekemiseen syvallisemmin.
Pyritdan lisadmaan
ymparistomerkittyjen
tuotteiden osuutta
hankinnoissa.

Suositaan vuokraamista tai
olemassa olevien tarvikkeiden
korjausta ja kunnostusta uusien
hankkimisen sijaan.

Seurakunta sijoittaa varansa
vastuullisesti.

Toimintakertomukseen
kirjataan kunkin toimialan
tekema ymparistotyo.

2.3 Ymparistokasvatus

Ymparistovastuu ja luomakunta ovat aktiivisesti esilla kaikessa toiminnassamme kasvun kaaren eri

Ymparistéohjelma

Toteutus ja vastuutaho(t)

Aiheesta kootaan tietopaketti, joka
ldhetetdan henkilostolle sahkopostitse.
Ympadristovastaava/talouspaallikko.

Hankintaratkaisuja tehtdessa valitaan
ymparistomerkittyja tuotteita aina kun
mahdollista. Kaikki tyontekijat

Hankintavastaavien tulee aina selvittaa
vaihtoehtoja uusille tuotteille.
Ohjeistuksen antaa talouspaallikko.

Seurakunnalle laaditaan vastuullisen
sijoittamisen strategia, josta vastaa
talouspaallikko.

Jokainen ty6alavastaava velvoitetaan
raportoimaan tydalansa
ymparistoteoista vuosittain ja tiedot
liitetdaan toimintakertomukseen.
Kirkkoherra/ymparistovastaava
huolehtii, ettd ndin tapahtuu.

Tavoiteaikataulu

Maaliskuu 2025

Jatkuva

Jatkuva

Vuoden 2025
aikana

Ohjeistus
tammikuussa
2025.
Raportointi
vuoden lopussa
(joulukuu).
Jatkuva

vaiheissa. Ymparistokasvatussuunnitelma on laadittu syksylld 2024 ja se toimii yhdessa

ympadristokasvatuksen vuosikellon kanssa oivallisena oppaana tyontekijoille ymparistokasvatuksen

toteuttamisessa.

Viestinnan toteuttamisessa seurakunta on pyrkinyt opettamaan ja rohkaisemaan seurakuntalaisia

etsimaan tietoa yha enemman sosiaalisen median ja netin kautta. Myds ymparistokasvatuksen
teemat tulevat nakymaan nykyistd enemman tiedotuksessamme.

Varhaiskasvatuksessa olemme huomioineet ymparistokasvatuksen monellakin tavalla.

Kerhotiloissa on lajitteluroskikset biojatteelle, muoville ja sekajatteelle ja kerhotilanteissa lapsille
kerrotaan lajittelun tarkeydesta. Ymparistotekojen vaikutuksista keskustellaan arkisissa tilanteissa,
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esimerkiksi evasretkella. Luonnonsuojelusta keskustellaan useamman kerran vuoden aikana, mm.
luomiskertomuksen yhteydessa. Askarteluissa kdaytamme paljon kierratysmateriaaleja ja
keskustelemme materiaalien jarkevasta kaytosta. Perhekerhoissa olemme ohjanneet perheita
hukkaruuan vahentamiseen ja esimerkiksi vauvakerhoissa olemme pyrkineet kannustamaan
perheita kierrattamiseen.

Koululaisten kanssa olemme pyrkineet kdyttamaan pestavia astioita aina kun vain mahdollista
(kerhoissa ja leireilld) ja saamaan ndin kertakayttoastioiden kdytdn minimiin.

Roskien lajittelu helpoksi eri pisteissa olevien lajitteluroskisten avulla. Tietoa myds kerhonohjaajille
ja isosille asian tarkeydesta.

Tarjoamme leirikoulujen pitopaikka kilpailukykyiseen hintaan oman paikkakunnan
leirikeskuksessa, ettd matkustaminen vahenee. Seurakunnan retkille ldhdemme linja-autolla, jotta
yksityisautojen kaytto vahentyisi silloin kun se on taloudellisesti jarkevaa.

Kerho-/ leiriohjelmissa pidamme luonnonarvoja esilla ja askartelemme kierratysteemaisia
askarteluja. Koululaisten syksyn ensimmainen koulukirkko pidetdadan metsakirkkona maastokirkossa.
Askartelun sijaan usein leivontaa, josta ei jaa havikkia eika jatetta.

Hartaudessa teemoina usein Jumalan luomistyd ja sen varjeleminen.

Perheille olemme jarjestdaneet pyhiinvaellusretkia lahimetsan luontokohteisiin. Kerhot ja leirit
sisaltdvat myos nuotiotapahtumia ja luonnon tutkimista. Kouluyhteistydssa ymparistdaihe on aina
luontaisesti esilld, kun toimitaan. Olemme tehneet myds jo vuosia yhteistyota paikallisen
eramatkailuyrityksen kanssa mm. kanoottiretkien muodossa.

Rippikoulutydssa meilla ei ole erityista suunnitelmaa paikallisesti, kuinka ymparistdaiheita
kasitelldaan. Jokainen riparitiimi miettii kasittelytavat ryhmakohtaisesti. Rippikouluissa toteutetaan
luontokirkkoja ja hartauksia. Rippikoulutydssa kaytetdaan luontopolkuja ryhmatoissa, iltaohjelmissa,
kilpailuissa ja hartauselamassa.

Aikuistydssa ympadristdasiat luonnollisena osana toimintaa, vaikka ei varsinaista
ympadristokasvatusta ole omana saarekkeena, mutta pyrimme kuitenkin puuttumaan esimerkiksi
leireilld ja kokoontumisissa ympariston kannalta huonoon kadytokseen ja rohkaisemaan
parempaan. Seurakunta on ollut mukana vuosittain Pihlajavedella jarjestettavilla Eramaapaivilla.

Seurakunnassamme on pidetty ymparistdaiheisia jumalanpalveluksia mm. teemoilla kylvon
siunaus, maastokirkko, Suomen luonnon paiva ja Luomakunnan sunnuntai seka sadonkorjuu.
Luonnossa hiljentymispaikkoja meilta 16ytyy useampiakin: Pikkuhiekan maasto, Leirisaari, Rekolan
vanha hautausmaa, Keuruun vanhan kirkon puisto, Lamposaari ja Hintamaen tulisija paikka.

Seurakunnallamme ei ole omaa liikunta-agenttia, mutta monet tarjoamamme toimintamuodot
pitdvat sisallaan kaikille sopivaa, avointa ja maksutonta liikuntaa harrastekerhojen seka
ohjelmakerhojen muodossa viikoittain.

Ympadristokasvatusta olemme toteuttaneet myos lahjoittamalla ylimaaraisia huonekaluja ja muita
tarvikkeita seka pitamalla halvalla pois -myyntipaivia.
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Toimenpide

Seurakunnan yllapitaa ja
kunnostaa
hiljentymispaikkojaan seka
viestittaa niista aktiivisesti.

Seurakunta jarjestaa
laskiaistapahtumia

yhteisvastuukerdyksen hengessa

Seurakunta on
yhteiskunnallinen vaikuttaja
ymparistoasioissa.

Varhaiskasvatus tuo
ymparistonakokulmia yha

nakyvammiksi toiminnassaan.

Aikuis- ja lahetystyo tuovat
ymparistonakékulmia yha

nakyvammiksi toiminnassaan.

Siivoustalkoot

Kylvonsiunauksen juhlaa

Ymparistéohjelma

Toteutus ja vastuutaho(t)

Ympadristotyéryhma yllapitaa
seurantaa. Toteutus esimerkiksi talkoo-
/vapaaehtoistyona tai hautaustoimen
tyona.

Varhaiskasvatus, sanan toimiala,
emannat. Jumalanpalvelus / hartaus,
talvista puuhaa ja ruokaa yhteisvastuun
hyvaksi

Ympadristévastaavan

/ kiinteistovastaavan koordinoimana
seurakunta osallistuu mm. Earth Hour —
tempaukseen ja seuraa aktiivisesti
mahdollisuuksiaan osallistua myds
muihin tapahtumiin ja kampanjoihin.
Ekopaastosta viestitdaan aktiivisesti
viestintasihteerin toimesta.

Ympadristokasvatusta toteutetaan
maaratietoisesti lapsi- ja
nuorisotydssa. Muun muassa
kerhoihin, ryhmiin ja leireille
suunnitellaan teemapadivia esim.
luonnonsuojeluun tai kierratykseen
liittyen.

Diakoniatyontekijat ja lahetyssihteeri
sisallyttavat tydalansa tilaisuuksiin ja
toimintaan aiheita esim.
luonnonsuojeluun tai kierratykseen
liittyen. Yksiloiden kohtaamisessa
tarjotaan opastusta ekologisempiin
elamantapoihin.

Seurakuntapuutarhuri,
kiinteistévastaava, emannat.
Siivoustalkoot hautausmailla ja
leirikeskuksissa. Talkoolaisille ruoka tai
muuta evasta.

Kirkkoherra, emannat.

Vietetdan jumalanpalveluksen
yhteydessa yhteistyossa paikallisten
tuottajien kanssa.

Tavoiteaikataulu

Jatkuva

Helmi -
maaliskuu

Earth Hour:
maaliskuun
viimeinen
lauantai

Ekopaasto:
helmi-maaliskuu

Jatkuva

Jatkuva

Toukokuu

Vuosittain,
toukokuu
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Ympadristéteemat ovat
enemman esilla
jumalanpalvelus- ja
hartauseldamassa.

Sanan toimiala huomioi
ympadristoteemat
jumalanpalvelussuunnittelussa.

Luomakunnan sunnuntaita vietetdan
elokuun viimeisena sunnuntaina.
(Suomen luonnon paiva).

Jumalanpalveluksia, hartauksia tai
musiikkitilaisuuksia vietetaan luonnon
darella muutamia kertoja vuodessa.
lltahartaudet ja musiikki-illat (Keuruun
vanha kirkko ja Pihlajaveden
eramaakirkko.)

Pihlajaveden Eramaapaivat. (Elokuu)

Vuosittain
kesdkaudella

Musiikkitilaisuuksia
suunnitellaan

ymparistdaiheiden ymparille.

Kanttorit jarjestavat vastuualueillaan
vahintaan yhden luontoaiheisen tai
luonnon aadrelld toteutettavan
musiikkitilaisuuden vuodessa.
Sisatiloissa pidettavissa
musiikkitilaisuuksissa voi viestin
vahvistamiseksi tai tavoitellun
tunnelman saavuttamiseksi hyddyntaa
visualisointia esim. diaesityksen
muodossa.

Vuosittain eri
vuodenaikoina ja
esimerkiksi
Suvivirren
sunnuntai
toukokuussa,
Pihlajaveden
Eramaakirkon
musiikki-illat
heindkuussa ja
Suomen luonnon
pdivana
elokuussa.
(Luomakunnan
sunnuntain
vietto)

Kesaleirit

Varhaiskasvatus, varhaisnuorisotyo,
emannat.

Perheiden leiripaivilla pyritdaan
kdayttamaan luonnon- ja
kierratysmateriaaleja.

Koululaisten keséleireilld luonto on
oleellinen osa toimintaa, ilo,
mahdollisuus, tavoitteena roskaton
piha.

Vuosittain
kesdkaudella

Avoimet saunapaivat
Leirisaaressa

Kiinteistovastaava.
Seurakuntalaisille avoimet saunapadivat
Leirisaaressa kerran viikossa.

Vuosittain
kesdkaudella




Keuruun seurakunta

Hautausmaakavelyt

Lahetyksen marjatalkoot

Sadonkorjuun kiitosjuhla

Euroopan liikkujien viikko

Maailman kasvisruokapaiva

Joulumarkkinat

Ymparistéohjelma

Seurakuntapuutarhuri
Jarjestetadn opastettuja
hautausmaakierroksia yhteistyossa
paikallisten toimijoiden kanssa
(esimerkiksi museo)

Lahetyssihteeri

Paikallisella marjatilalla kaydaan
kerdaamassa lahjoitettuja marjoja
vapaaehtoisten kanssa myyntiin
l[ahetyksen hyvaksi.

Kirkkoherra, emannat.

Vietetaan jumalanpalveluksen
yhteydessa yhteistyossa paikallisten
tuottajien kanssa.

Kaikki tybalat. Viestintasihteeri /
ymparistovastaava erityishuomio
tiedottamiseen.

Kannustetaan tyontekijoita,
luottamushenkil6ita ja seurakuntalaisia
liilkkumaan Euroopan liikkujien viikolla.
Ajankohta on 16.—22.9. Tiedotetaan
myo0s, etta 22.9. on auton vapaapaiva.
Talla viikolla seurakunnan eri
toiminnoissa korostetaan liikkumisen ja
lilkunnan merkitysta.

Emannat, viestintasihteeri,
ymparistovastaava.

Vietetddan Maailman kasvisruokapaivaa
1. lokakuuta. Otetaan huomioon
mahdollisissa tarjoiluissa ja tiedotetaan
tyontekijoille, luottamushenkildille ja
seurakuntalaisille paivasta.
Seurakunnan tyontekijat ja
luottamushenkil6t osallistuvat paivaan
syomalla itse kyseisena paivana
kasvisruokaa.

Varhaiskasvatus, varhaisnuorisotyo.
Joulumarkkinoilla seurakunnalla
askartelupiste, jossa askarrellaan
luonnonmateriaaleista ja
hyodynnetaan kierratysmateriaaleja.
Esim. voi tehda itse oman
maksuttoman havukranssin.
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Vuosittain
kesdkaudella

Mahdollisuuksien
mukaan
vuosittain

elokuu

Vuosittain,
syyskuu

Vuosittain
syyskuu

Vuosittain
lokakuu

Mahdollisuuksien
mukaan
vuosittain
joulukuu
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2.4 Jatehuolto ja kiertotalous

Jatehuoltoon on Keuruun seurakunnassa panostettu jo ennen ymparistodiplomin hakuprosessia ja
paikallisen jatehuoltoyhtion kanssa on muodostunut hyva yhteistyd. Kehittamista 16ytyy kuitenkin
laajalle alueelle levittyvassa kiinteistokannassamme. Runsas kiinteistémaara ja valimatkat
lisadvatkin jatteenkuljetuksen kuormitusta. Tasta syysta kaikilla kiinteist6illa ei ole katsottu
kannattavaksi lajitella kaikkia jatejakeita, erityisesti kun joitakin niistd muodostuu toisilla
kiinteisto6illa hyvin vahan. Jatelakia kuitenkin noudatetaan ja paikallisia jatehuolto-ohjeita
seurataan aktiivisesti. Tyontekijat toimittavat lajitellut jatteet lahimmille jatteidenkerayspisteille
toimipaikoista, joilla ei ole kiinteda lajittelupistetta.

Lajittelupisteille on lisatty lajittelumahdollisuuksia ja lajittelua pyritdan edelleenkin kehittamaan.
Tama vaatii viitselidisyytta kaikilta tyontekijoilta. Jatkuva ekologisen ajattelun vahvistaminen
tyontekijoissa ja seurakuntalaisissa on avain tehokkaampaan kiertotalouteen.

Selkedt opasteet seka lajitteluastioiden sijoittelu ja kaytettdavyys ovat olennainen osa hyvin
toimivaa jatehuoltoa. Naihin asioihin keskitytaankin erityisesti talla diplomikaudella.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu
Seurakunnassa tehtya Erillista jatehuoltosuunnitelmaa meilla | Jatkuva
jatehuoltokartoitusta ja ei ole. Kaupunki/kunta maarittaa

jatehuoltosuunnitelmaa jatehuoltofirmat ja he toimivat lain

paivitetdan tarvittaessa. perusteella. Multialla

Sammakkokankaan jatehuolto ja
Keuruulla Linlog ja Lassila-Tikanoja
molemmissa esim. kynttilajate
hautausmailla ja erilaiset muut
ongelmajatteet (Keuruun jateasema).
(Keuruun kaupungin yleiset
jatehuoltomaaraykset 2020 ja Sydan-
Suomen jatelautakunnan alueelliset
jatehuoltomaaraykset 2023).

Jatehuoltovastaava ja
ympadristovastaava hoitavat
paivityksen tarpeen mukaan.

Sisatilojen Jatehuoltovastaava ja 2025
lajittelumahdollisuuksia ympadristovastaava selvittdvat

parannetaan seurakunnan kiinteistokohtaiset lajitteluastioiden
kiinteistoilla. tarpeet ja hankkivat varikoodatut astiat

seka selkedt lajitteluopasteet niihin.

Jatteenlajittelua ulkotiloissa Jatehuoltovastaava huolehtii, etta: Jatkuva
tehostetaan.



Keuruun seurakunta

Jatketaan tavaran ja materiaalin
kierratyksen edistamista.

Vahennetdan paperijatteen
maaraa ja huolehditaan SER-
romun kierratyksesta.

Vaarallisen jatteen sijoitus ja
kasittely seka
kayttoturvallisuustiedotteet
pidetdan ajan tasalla ja helposti
saatavilla.

Ymparistéohjelma

- muovin-, kartongin- ja paperin
erilliskeraysta lisataan niilla
kiinteistoilla, joilla on saannollista,
viikoittaista toimintaa.

- jatehuollon kehittdmisessa pyritaan
minimoimaan jatteen kuljetuksesta
aiheutuvat paastot

- jateastioiden tayttymista seurataan
ja tehdaan tarvittavat muutokset
tyhjennysvaleihin

Kaytosta poistettu kdyttokelpoinen
tavara viedaan jateaseman sijaan
kierratykseen tai luovutetaan
kirpputoreille / tarvitseville.

Esimerkiksi askarteluun kelpaavaa
ylijadmamateriaalia, kuten
kynttilanpatkia tai maaleja, voi tarjota
seurakunnan viestintdkanavissa
annettavaksi.

Jokainen tyontekija voi tydssaan
ideoida eri tapoja edistaa
kiertotaloutta.

Toimistotyontekijat huolehtivat
tyoymparistossaan mahdollisimman
tehokkaasta jatteenlajittelusta ja
elektroniikkaromun asianmukaisesta
varastoinnista, laitteiden
korjauskelpoisuus selvitetdan aina
ennen havitysta. Jatehuoltovastaava
hankkii ja nimeaa laatikon rikkindiselle
elektroniikalle. IT-tuki huolehtii
elektroniikan kierratyksesta.
Jokainen tyontekija valttaa
tarpeetonta tulosteiden ottoa.

Vaarallisen jatteen vastaavat
huolehtivat vaarallisten kemikaalien
asiallisesta varastoinnista ja
kuljetuksesta kirjanpidon kera.
Kiinteistovastaava / talouspaallikko
muistuttaa tyontekijoita
kayttoturvallisuustiedotteiden
paivittamisesta.

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva
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2.5 Ruoka ja keittiot

Seurakunnan omaa keittiotoimintaa toimituksiin liittyvissa tilaisuuksissa, kuten kastejuhlat ja
muistotilaisuudet, on viimevuosina supistettu. Nama tilaisuudet ovat hoitaneet omaiset itse taikka
pitopalveluyritykset. Nain ollen keittididen ymparistévaikutuksetkin ovat seurakunnan osalta
pienentyneet. Seurakuntatila Kamanan keittio on kuitenkin jatkuvassa kdytdssa viikoittain
toistuvien seurakunnan tilaisuuksien ruokapalveluissa ja sen toiminta on néin ollen tarkedssa
roolissa tulevalla diplomikaudella. Kesakaudella leirikeskus Isohiekka toimii taydella teholla, joten
myos sen keittiolla on iso rooli ymparistotyossa.

Ruokaa paatyy jatteeksi hyvin vahan jo nykyiselladn havikkiruuan tehokkaan hydédyntamisen
ansiosta ja ndin aiomme edelleen toimia. Kahvia paatyy viemariin kuitenkin paljon ja taman
minimoimiseksi ryhdytaan tarvittaviin toimenpiteisiin. Kahvihavikin pienentamiseksi on syksylla
2024 seurakuntatila Kamanassa otettu kayttoon kahviautomaatti.

Tulevalla diplomikaudella tulemme my6s kiinnittamaan enemman huomiota ymparistoviestintaan
tilaisuuksissa, joissa seurakunnalla on ateriapalveluita. Kertakdyttoastioiden kayttaminen
tilaisuuksissa on ollut seurakunnassamme jo muutaman vuoden minimissaan. Tavoitteena olisi
saada kertakayttoastiat pois kaytosta myos kirkossa tapahtuvissa kahvitarjoiluissa.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu
Kertakayttoastioiden kdyton Emannat ja keittiohenkilokunta. 2025-2029
vahentdminen Kertakayttoastioiden kayttoa pyritaan

vahentamaan. Kokonaan niista ei
pystytd luopumaan esim.
kirkkokahvituksissa tulevien remonttien
ja vapaaehtoisten kahvittajien vuoksi.
(kaytannon asioita).

Kertakayttoastioita kdytetdan vain
pakollisissa tapauksissa ja
kaytannollisista syista tiloissa, joissa ei
ole astioiden pesumahdollisuutta.

Keittiohenkiloston Kiinteistovastaava tai talouspaallikkoé 2025-2029
ymparistotietoutta kehitetaan huolehtii, ettd keittiohenkilokunta
edelleen. osallistuu ymparistoaiheiseen

koulutuspaivaan vahintaan kerran
diplomikauden aikana.
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Kasvisruuan osuutta Emadnnat 2025-2029
kasvatetaan tarjoiluissa. kasvisruokapaivia lisataan mm. leireilla

ja muissakin tarjoiluissa.

Kasvisvaihtoehto on aina pyydettdessa

saatavilla.
Seurakunnan paakeittion Hankittavat kalusteet ovat Jatkuva
kalusteuusinnoissa materiaaliltaan ekologisesti kestavia ja
huomioidaan helposti puhtaana pidettavia. Laitteet
ymparistokysymykset. ja keittiotoiminnot suunnitellaan siten,

ettd tyot voidaan suorittaa
mahdollisimman energiatehokkaasti.
Laitteilla on hyva energialuokitus.
Kiinteistovastaava, talouspaallikko ja
emannat tekevat yhteistyota asiassa.

Ymparistoviestintaan Tarjoilupoydilla esilla tietoa ruokien Jatkuva
kiinnitetaan entistd enemman alkuperasta, luomusta, ldhiruuasta jne.
huomiota ateriapalveluiden Emannat ja keittiohenkilokunta
yhteydessa. tekevat yhteistyota asiassa.
Reilun kaupan tuotteiden Emannat, talouspaallikko Jatkuva
lisddminen Pyrimme lisdamaan Reilun kaupan

tuotteiden hankintaa ja kayttoa.

2.6 Energia, kiinteistot ja kiinteistonhoito

Keuruun seurakunta kattaa maantieteellisesti suuren alueen ja rakennuskannan yllapidossa riittaa
teknisia ja taloudellisia haasteita vakimaarallisesti suhteellisen pienelle seurakunnalle. Tilat ja
rakennukset tulisi saada pidettya kunnossa, jotta valtytaan esimerkiksi vahinkotilanteiden
aiheuttamilta yllattavilta kustannuksilta. Tarpeettomia ja vahalla kaytolla olevia tiloja on jo
ennestaan pyritty vahentamaan ja mahdollisuuksia siihen etsitdan edelleen. Osa alhaisen
kdyttoasteen rakennuksista on ldhes mahdoton myyda, joten niiden yllapitokustannukset on
saatava mahdollisimman alhaiseksi. Kiinteistonhoidon ndakdkulmasta pitkat valimatkat luovat myos
haasteita.

Energiaa ja vettd kuluu toiminnassa jatkuvasti, mutta kayttdjille kuluminen on nakymaéatonta. Sen
vuoksi tarvitaankin tiedonjakamista ja toimintaohjeita. Veden ja energian sddstaminen arjessa ei
valttamatta vaadi investointeja ja nakyy alentuneina kustannuksina jo kuukausien sisalla. Siksi
valistustoimet ovatkin keskeisia ymparistoohjelman tavoitteita.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu
Osa tarvittavasta energiasta Aurinkopaneelien asentamista 2025-2029
tuotetaan omilla Isohiekan leirikeskukseen harkitaan.

aurinkopaneeleilla.
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Kiinteistovastaava vastaa hankkeen
etenemisesta ja selvitystyosta.

Tyo6tekijoille annetaan
opastusta energian- ja
vedensaadstoon liittyen.

Kiinteistovastaava huolehtii energian-
ja vedensaastotiedon jakamisesta
tyontekijoille esimerkiksi kirjallisen
ohjeen muodossa.

Saastavaisyydesta lienee tarpeen
muistutella ajoittain muillakin tavoilla.

Vuosittain lokakuu
(esim.
energiansaastoviikko)

Energian ja veden kulutusta
seurataan aktiivisesti ja
kulutuksesta tiedotetaan
henkilostoa.

Kiinteistovastaava seuraa kulutuksia
ja tiedottaa tarvittaessa kiinteistosta
vastaavalle kulutuksen muutoksista.
Eners Oy.

Jatkuva, 2—4 kertaa
vuodessa

edelleen

Tilojen valaistusta kehitetaan Kiinteistévastaava ja suntiot uusivat | Jatkuva
energiatehokkaampaan tarpeen mukaan vuosittain valaistusta
suuntaan. energiatehokkaammaksi.

Siivousmenetelmia kehitetdan | Siivoustyosta vastaavat huolehtivat, | Jatkuva

etta:

- kertakayttotuotteiden kaytto
minimoidaan

- siivousmenetelmat sdastavat
vettd, energiaa, pesuainetta ja
tyontekijaa

- siivous mitoitetaan oikein
- kaytettavat aineet ja materiaalit

ovat mahdollisuuksien mukaan
biohajoavia

2.7 Hautausmaat ja viheralueet

Hautausmaat ja viheralueet ovat tarkea osa seurakunnan ymparistotyota. Se on osa, joka nakyy
selkedsti myds seurakuntalaisille. Kauniisti hoidetut hautausmaat ja pesivat linnut ilahduttavat niin
ohikulkijoita, kuin tyontekijoitakin. Tavoitteena onkin saada talkootydlla hautausmaille
linnunponttoja diplomikauden aikana. Pienikin alueiden muuttaminen kevyemman hoidon
alueiksi, sdastda polttoainetta ja tyontekijoiden aikaa muuhun. Kesalla 2024 puretun Pihlajaveden
seurakuntakeskuksen tilalle seurakunta tulee istuttamaan kukkakedon kevaalla 2025. Toisaalta
hautausmaat ovat tarkeaa kulttuuriperintda ja hoito on mitoitettava tama seikka huomioiden.
Uhanalainen kasvillisuus ja perinnekasvit on syyta kartoittaa ainakin niilta alueilta, joiden hoitoon

aiotaan tehdd muutoksia.
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Suurimmalla osalla hautausmaita joudumme kayttamaan kasteluvetena vesijohtovetta vesistojen
pitkan etdisyyden vuoksi. Multialla pystymme kayttamaan onneksi kolmella hautausmaalla
jarvestd nostettavaa kasteluvetta. Tyokoneista ja lannoitteista aiheutuvien ymparistdvaikutusten
minimoiminen on myds keskidssa hautausmaiden ja viheralueiden ymparistotavoitteissa. Pyrimme
vaihtamaan tyokoneet ymparistdoa vahemman rasittaviksi aina niiden uusimisen yhteydessa.

Toimenpide

Hautausmaiden
hoitosuunnitelmat padivitetdaan
ja niissa huomioidaan
ymparistonakokulmat entista
paremmin.

Hoitohaudoille tarjotaan
perennavaihtoehtoa ja
toimintatapoja kehitetaan siihen
liittyen aktiivisesti.

Hautausmaiden ja muiden piha-
alueiden kulttuuriarvot
inventoitu 1989 Keuruu,
Haapamaki, Pihlajavesi (Heli-
Maija Voutilainen). Uudemmat
muistomerkit luetteloitu 2021
(Tuula Niemel3). Tarkkaillaan
tilannetta.

Kevyemman hoidon alueita
pyritdan lisdamaan ja pitamaan
ylla.

Vieraslajien leviamista
torjutaan.

Hautakivien uusiokayttoa
jatketaan.

Toteutus ja vastuutaho(t)

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri ja
hautausmaiden kausityontekijat

Seurakuntapuutarhuri vastaa

inventoinnin ajan tasalla pysymisesta.

Pihlajaveden seurakuntatalon tilalle
istutetaan kukkaketo. Pihlajaveden
vanha hautausmaa seka Kamanan

rantakaistale pidetdan edelleen
kevyemman hoidon alueina.

Seurakuntapuutarhuri suunnittelee ja

toteuttaa toimenpiteet yhdessa

hautausmaiden tyontekijéiden kanssa.

Seurakuntapuutarhuri seuraa
tilannetta alueilla.

Vieraslajien torjunta on ulkoistettu.

Seurakuntapuutarhuri,
kiinteistdvastaava ja
hautausmaatoimikunta.

Tavoiteaikataulu

Jatkuva

kasvivaihtoehtojen
tarkastelu
vuosittain.

Jatkuva

Jatkuva

2025-2029

Jatkuva

Jatkuva



Keuruun seurakunta

Ymparistéohjelma

18

Jatketaan yhteistyota taiteilijoiden,
hautaustoimiston ja kivivalmistajien
kanssa. Pidetaan muistissa
toimenpiteita tehdessa myods
hautakivien kulttuuriperinto.

Hautausmaakierroksia

Hautausmaakierroksilla tutustutaan

kesdkuu - elokuu

hautaustapojen noudattamista.

tuhkan hautaamiselle tai sirottelulle on
riittavasti hyvia vaihtoehtoja
jatkossakin. Huolehditaan my®ds, etta
ratkaisut toteutetaan ekologisesti
kestavilla tavoilla.
Seurakuntapuutarhuri.

jarjestetaan joka vuosi ja sen hautausmaiden historiaan. 2025-2029
yhteydessa tarjotaan neuvontaa | Yhteistytssa vapaaehtoisten ja museon
ymparistoasioissa. kanssa.

Seurakuntapuutarhuri koordinoi.
Lisadmme seurakuntalaisten Seurakunnan omiin viestintakanaviin 2025
tietoisuutta hautausten infopaketti hautausten ekologisista
ekologisista vaihtoehdoista. vaihtoehdoista. Seurakuntapuutarhuri
esim. lainauurna sirotteluun ja viestintasihteeri.
seurakunnalta.
Koneiden ymparistovaikutukset | Seurakuntapuutarhuri huolehtii, etta Jatkuva
minimoidaan. hankitaan mahdollisimman

vahapaastoisia koneita.

Kattavalla perehdytykselld vaikutetaan

koneiden ajo- ja kayttotapoihin siten,

ettd kayton aikaisia paastoja

muodostuu mahdollisimman vahan.
Seurakunta edistaa ekologisten | Hautausmailla pidetaan huolta, etta Jatkuva

2.8 Metsat ja muut luonnonalueet

SEURAKUNNALLAMME ON SUURI METSAOMAISUUS.
Metsien kokonaispinta-ala on 3911 ha.

suojeltu pinta-ala on 174 ha.

Mahdollisesti suojeluun soveltuvia luontoalueita on yhteensa 227,8 ha.

Turvemaiden pinta-ala on 654 ha.

Metsanhoitosuunnittelu on ollut diplomin tavoitteiden kannalta my&nteista jo aikaisemmin.
Mahdollisesti arvokkaita metsdkohteita on ennakoivasti jatetty hakkaamatta. Paatoksen suojeluun
siirrettavista alueista tekee kirkkoneuvosto. Talousmetsat ovat PEFC-sertifioituja.
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METSASUUNNITELMA

Metsasuunnitelma on 2029 asti voimassa. Metsataloussuunnitelma ja sertifikaatti ovat
sahkoisessa muodossa Metsdverkko-palvelussa. Suunnitelmaa paivitetaan jatkuvasti puuston
kasvun osalta automaattisesti ja manuaalisesti tehtyjen toimenpiteiden ja maastohavaintojen
perusteella. Metsataloussuunnitelma ei siis vanhene. Seurakunnan metsat on kartoitettu varsin
kattavasti ja luontokohteita on kartoitettu. METSO-ohjelma: metsonpolku.fi

METSANHOITO

Metsanhoidossa noudatetaan hyvdan metsanhoidon periaatteita. Ulkoistettuna metsanhoidon
asiantuntijana talla hetkelld toimii Metsa Group. Toimija on sitoutunut vastuulliseen ja
monimuotoisuuden huomioonottavaan metsankasittelyyn.

Metsa Group on laskenut Keuruun seurakunnan hiilivarastot ja hiilinielut loppuvuodesta 2024.
Laskelmat ovat osana metsdsuunnitelmaa.

Tuloskaudelle 2025 on suunnitelmissa Kangasmannilan tilalle, llveslammen Iaheisyyteen noin
kolmen hehtaarin alan ennallistaminen. Valuma-alue on suotuisa. Alajuoksulla olevan lammen
vesiston tilaa toimenpide parantaa.

Seurakunnassamme on hyédynnetty ekosysteemipalveluja luonnonalueilla ja seurakunta on
vuokrannut alueita mm. Paikallisen eraoppaan ja muiden virkistystoimintaa harjoittavien
toimijoiden kayttoon.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu
llveslammen laheisyydessa noin | Metsa Group, talouspaallikko, 2025
kolmen hehtaarin alan kiinteistovastaava, luottamushenkilo6t.

ennallistaminen

Talouskdytossa olevia metsia Metsa Group, talouspaallikko, 2025-2029
hoidetaan kestavan kiinteistovastaava, luottamushenkilot.
metsatalouden periaatteiden

mukaisesti ja

metsanhoitosuunnitelmaa

paivitetaan.

Rauhoitetut alueet pidetdan

edelleen rauhoitettuina.

Pohditaan turvemailla hakkuita | Metsa Group, talouspaallikko, 2025-2029
tehdessa seuraavia asioita: kiinteistévastaava, luottamushenkilo6t.

e kantojen poisto (ei
sallita...pitdisiko olla
neuvoston paatos?)

e miten ennalta
ehkaistaan kuntan
rikkoontuminen?
(aiheuttaa suuret
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padstot vesistoihin seka
monessa tapauksessa
pohjamaa rikkoutuu
siind maarin, ettei sielld
pysty kdvelemaan)?

e miten varmistetaan
turvemailla jatkuvan
kasvun mahdollisuus?

ekosysteemipalvelujen
hyédyntamista alueillamme.
(luontoalueiden
vuokrasopimukset)

Selvitetian, onko ojitetuilta I\/.I'etsé% G'ltoup, talouspaallikko, - 2025-2029
. kiinteistévastaava, luottamushenkilot.

alueilta suora yhteys

alapuoliseen vesistoon.

Voidaanko pintavedet ohjata

suolle? Olisiko mahdollista

perustaa kosteikko?

Selvitetdan, mitka olisivat Metsa Group, talouspaallikko, 2025-2029

potentiaalisia ennallistettavia kiinteistovastaava, luottamushenkilot.

kohteita.

Tarkistetaan, onko meidan Metsa Group, talouspaallikko, 2025-2029

metsaalueillamme ns. turhaan kiinteistovastaava, luottamushenkil6t.

ojitettuja soita. (puusto ei ole

alkanut kasvamaan).

Valmistetaan linnunp6nttoja ja | Miestyéryhma, tyoryhmasta vastaava | 2025

sijoitetaan ne hautausmaiden pappi ja seurakuntapuutarhuri.

puihin.

Ylldpidamme Kiinteistovastaava, talouspaallikko. 2025-2029

2.9 Liikenne

Seurakunnan tyontekijoiden matkustussadnto paivitettiin vuonna 2023. Matkustussaannossa

kehotetaan kayttamaan mm. koulutusmatkoissa julkisia kulkuyhteyksia ja suosimaan
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kimppakyyteja. Seurakunta on jarjestanyt yhteiskyydityksia jumalanpalveluksiin seka pyrkinyt
suorittamaan tyotehtavia niin, etta yhdistetaan tyotehtavia yhdelle kdaynnille. Turhaa
moottoriajoneuvoilla liikkumista on toki valtetty jo ennestdaan. Monella henkiloston jasenella
tehtavat edellyttavat omalla autolla liikkkumista tyopisteiden valilla. Tyotehtdvien sujuvuuden
rajoissa lisataan suosituksia asioiden hoitamiseen etdayhteyksien avulla.

Muiden seurakuntalaisten osallistuminen toimintaan tehdaan jatkossakin liikkkumisen kannalta
mahdollisimman helpoksi bussikuljetusten ja taksikyytien avulla. Sdhkdautojen lataus on
tulevaisuudessa mahdollista myds muutamilla seurakunnan kiinteistoilla. Sahkdautojen
latauspisteet asennetaan kahteen seurakunnan kiinteistoon syksyn 2024 aikana. Seurakunnassa on
kaytossa henkilokunnalla polkupyoraetu.

Seurakunnan tavoitteena olisi osallistua jatkossa Euroopan liikkujan viikkoon jonkinlaisella
tempauksella.

Toimenpide Toteutus ja vastuutaho(t) Tavoiteaikataulu
Autolla liikkumisen tarvetta Yhteiskyyteja suositaan aina kun Jatkuva
vahennetaan. mahdollista ja esimerkiksi WhatsApp —

ryhmien ja muun yhteydenpidon avulla
tehostamme “vie mennessasi, tuo
tullessasi” —periaatetta, jotta
tarpeettomia tyopisteiden valisia
siirtymia saadaan vahennettya.
Toimialavastaavat huolehtivat
ohjeistuksen, toimintatapojen
omaksuminen on jokaisen tyontekijan

tehtava.
Osa palavereista ja Palaverit tai koulutukset jarjestetaan Jatkuva
koulutuksista pidetaan mahdollisuuksien mukaan
etdyhteyksien kautta. etdayhteydelld. Etatyopaivat ovat
My0s etatyopaivat mahdollisia joillakin tydéaloilla.
mahdollistetaan. Johtotiimi sopii, miten tasta yhteisesta

toimintatavasta viestitdaan ja sovitaan.

Sahkbautojen latauspiste Kartoitus on tehty. Toteutuu 2024. 2024
perustetaan Kamanan Kirkkoherra, kiinteistopaallikko,
yhteyteen ja talouspaallikko.

seurakuntatoimistolle.
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3 Yhteenveto

Edelld on kuvattu lukuisia toimenpiteitd, jotka voivat aluksi tuntua rasitteilta jo ennestaan
monenlaisia vastuita sisaltavan tyon keskella. Esitettyjen tavoitteiden on kuitenkin tarkoitus olla
innoittavina ja toimintaa selkeyttavina suuntaviivoina, eika kaikkea tarvitse pakonomaisesti
suorittaa. Mahdollisesti joistakin entisista kaavoista ja toimintatavoista voidaan luopua ja samalla
tehda tilaa vaihtoehtoisille menetelmille. Pienikin askel kohti ekologisesti kestavampia
toimintatapoja saattaa luoda positiivisen lumipalloefektin.

Jotta seurakunnan ydinsanoma voi jatkossakin saavuttaa kaikki ikdluokat, on sen toimintojen
oltava linjassa yhteiskunnallisten muutosten kanssa. Seurakunnan tulee strategiansa mukaisesti
teravoittaa ekologista vastuullisuutta, ottaa kestavan kehityksen askeleita ja kokeilla rohkeasti
uutta. Itsestdan nama eivat tapahdu, vaan seurakunnan tyontekijéiden ja paattdjien seka
seurakuntalaisten toimia vaaditaan, jotta strategiset tavoitteet voivat toteutua.

Meilla Keuruun seurakunnassa saamme olla ylpeita upeista vesistdistamme ja metsistamme.
Varjelkaamme ja hoitakaamme niitd myos jatkossa, jotta ne olisivat ilona myds tuleville
sukupolville. Puhtaina ja raikkaina.

Kuva: Leirisaaren leirikeskus, Pihlaisselka.



